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REPUBLIKA HRVATSKA
PRIMORSKO-GORANSKA ZUPANIJA
GRAD CRIKVENICA
Gradonacelnik

KLASA: 007-02/25-01/3
URBROJ: 2170-5-04/03-25-21
Crikvenica, 10. studenog 2025.

Na temelju ¢lanka 39. 140. Zakona o ustanovama (,Narodne novine“ broj 76/93,
29/97, 47/99, 35/08, 127/19 i 151/22), ¢lanka 40. Zakona o kulturnim vije¢ima i
financiranju javnih potreba u kulturi (,Narodne novine® broj 83/22) te Clanka 23. Statuta
Centra za kulturu Dr. Ivan Kostrenci¢ (KLASA: 007-01/25-01/01, URBROJ: 2107-1-
1101-25-6., u postupku javnog natje€aja za izbor i imenovanje ravnateljice Centra za
kulturu ,Dr. Ivan Kostrencic“, Ivane Pernat (OIB: 80637317897) , Gradonacelnica
Grada Crikvenice (OIB: 81687755716), po sluzbenoj duznosti, dana 10. studenog
2025., donosi

ODLUKU
o imenovanju ravnateljice Centra za kulturu ,,Dr. lvan Kostrenci¢*

Ivana Pernat, imenuje se za ravnateljicu Centra za kulturu ,Dr. lvan Kostrenci¢®, na
mandat od Cetiri godine.

S imenovanom ravnateljicom sklopit ¢e se ugovor o radu.

Ova Odluka stupa na snagu dan nakon donoSenja i bit ¢e objavljena u ,Sluzbenim
novinama Grada Crikvenice®.
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Obrazlozenje

Uvodno se napominje da se rije€i i pojmovi koji imaju rodno znacenje koriSteni u ovoj
odluci jednako odnose na muski i Zenski rod, bez obzira na to jesu li koriSteni u
muskom ili Zenskom rodu.

Javni natjeCaj se raspisuje sukladno Zakonu o ustanovama, Zakonu o kulturnim
vije¢ima i financiranju javnih potreba u kulturi te Statuta Centra.

Sukladno €lanku 40 st.1. Zakona o ustanovama (,Narodne novine“ broj 76/93, 29/97,
47/99, 35/08, 127/19 i 151/22) ravnatelj ustanove imenuje se na temelju javnog
natjeCaja, ako je osnivacC ustanove Republika Hrvatska ili jedinica lokalne i podrucne
(regionalne) samouprave ili pravha osoba kojoj je osniva¢ Republika Hrvatska ili
jedinica lokalne i podruc¢ne (regionalne) samouprave.

Sukladno ¢lanku 40. Zakona o kulturnim vijec¢ima i financiranju javnih potreba u kulturi
(,Narodne novine® broj 83/22) ravnatelja ustanove u kulturi kojoj je osnivac ili suosnivac
jedinica lokalne i podrucne (regionalne) samouprave imenuje i razrjeSuje izvrSno tijelo
odnosno izvrSna tijela viSe osnivaa sporazumno, uz prethodno misljenje upravnog
vijeca, ako je ono osnovano, a nacin raspisivanja i provedbe postupka javnog natje€aja
za imenovanje ravnatelja poblize se ureduje statutom ustanove i ugovorom osnivaca.

Temeljem Clanka 23. Statuta Centra za kulturu ,Dr. lvan Kostrenci¢“ (dalje — Centar),
KLASA: 007-01/25-01/01, URBROJ: 2170-1-11/01-25-6, ravnatelja imenuje i
razrieSuje Gradonacelnik Grada Crikvenice na temelju provedenog javnog natjecaja
za imenovanje ravnatelja. Javni natje€aj za imenovanje ravnatelja raspisuje i provodi
natje€ajno povjerenstvo od tri ¢lana u koje jednog €lana imenuje ravnatelj Centra iz
reda struénih djelatnika ustanove, a dva ¢lana imenuje Gradonacelnik Grada
Crikvenice.

V.D. ravnateljica Centra, iz redova stru€nih djelatnika Centra, imenovala je Silviju
Huljinu za d¢lanicu natjeajnog povjerenstva, dopisom KLASA:007-02/25-01/3,
URBROJ: 0-04-25-1 od dana 19.kolovoza 2025.g.

Zakljuckom Gradonacelnice Grada Crikvenice, KLASA: 007-02/25-01/3, URBROJ:
2170-5-04/17-25-3, od 28. kolovoza 2025 g. u Natje€ajno povjerenstvo (dalje:
Povjerenstvo) za imenovanje ravnatelja Centra imenovani su Ivana Car, stru¢na
referentica za socijalnu skrb, zdravstvo i kulturu i Aleksandar Tomas, visi strucni
suradnik za odgoj, obrazovanje i sport.

TroClano Povjerenstvo je provelo postupak javnog natje€aja za imenovanje ravnatelja
Centra za kulturu ,Dr. lvan Kostrenci¢®.

Javni natje€aj za imenovanje ravnatelja Centra objavljen je u Narodnim novinama broj
117/25 i na mreznim stranicama Centra i Grada Crikvenice, dana 3. rujna 2025.g. Rok
za prijavu na javni natjeCaj bio je 30 dana od dana objave odnosno zaklju¢no do 3.
listopada 2025.9g.
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U javnom natjecaju je, u skladu sa ¢lankom 23. i 24. Statuta, propisano da ravnateljem
Centra, na temelju predloZenog Cetverogodisnjeg programa rada, moze bitiimenovana
osoba koja ispunjava sljedece uvjete: ima zavrSen diplomski sveuciliSni studij ili
integrirani preddiplomski i diplomski sveucilisni studij ili specijalistiCki diplomski strucni
studij ili s njim izjednaceni studij filozofskog, pedagoskog, pravnog ili ekonomskog
studijskog programa, kao i osoba koja je stekla visoku stru¢nu spremu istih studijskih
programa sukladno propisima koji su bili na snazi prije stupanja na snagu Zakona o
znanstvenoj djelatnosti i visokom obrazovanju, odlikuje se struénim, radnim i
organizacijskim sposobnostima na temelju kojih se moze oCekivati da ¢e s uspjehom
voditi Centar, ima najmanje pet godina radnog staza u propisanoj vrsti i stupnju
obrazovanja sukladno ¢lanku 24. Statuta Centra i protiv koje se ne vodi kazneni
postupak Sto se dokazuje uvjerenjem pribavljenim od nadleznog suda ili iz sustava e-
Gradani, a koje ne smije biti starije od 30 dana od podnoS$enja prijave.

U javhom natjeCaju je odredeno da prijava na javni natje€aj treba biti vlastoru¢no
potpisana te koje dokaze treba sadrzavati. Za kandidate koji ostvaruju pravo prednosti
pri zaposljavanju prema posebnom zakonu, navedeno je da su duzni u prijavi na javni
natjeCaj pozvati se na to pravo i da imaju prednost u odnosu na ostale kandidate samo
pod jednakim uvjetima te su obvezni priloziti odgovarajuce isprave kao dokaz o
statusu, te druge dokaze sukladno posebnom zakonu kojim je odredeno to pravo.

Povjerenstvo je utvrdilo da su, za predmetni javni natje€aj, zaprimljene Cetiri molbe te
da su iste pristigle odnosno poslane preporu¢enom ili obichom postom ili osobno
predane u pisarnicu Grada Crikvenice do zadanog roka. Nakon otvaranja pristiglih
molbi i utvrdivanja dostavljenih dokumenata i provjere zadovoljavanja navedenih
uvjeta javnog natje€aja, Povjerenstvo je utvrdilo da tri prijave potpune i zadovoljavaju
formalne uvjete iz javnog natje€aja dok je jedna prijava potpuna, ali ne zadovoljava
formalne uvjete iz javnog natje€aja, o ¢emu je sastavljen zapisnik, KLASA: 007-02/25-
01/3, URBROJ: 2170-5-04/03-25-12.

Povjerenstvo je nakon otvaranja molbi utvrdilo listu kandidata prijavljenih na javni
natje€aj koji ispunjavaju formalne uvjete propisane javnim natjeCajem i to redom kako
su molbe zaprimlijene, a Cija ¢e se osobna imena u daljnjem tekstu ove Odluke
oznacavati inicijalima, a sukladno misljenju Agencije o zastiti osobnih podataka,
KLASA: 004-02/17-01/513, URBROJ: 567-02/12-17-04 od 19.rujna 2017.g., a to su:
L.B.Z., Ivana Pernat i I.D.

Slijedom navedenog, dana 29. listopada 2025. godine Povjerenstvo je odrzalo usmeni
razgovor (intervju) na kojem su kandidati predstavili svoje Zivotopise, dosadasnje
iskustvo i prijedloge programa rada Centra za naredno CetverogodiSnje razdoblje.
Kandidati su pristupili razgovoru prema redoslijedu zaprimanja prijava na javni
natjecaj.

Usmeni razgovor sadrzavao je ukupno deset pitanja. Svaki odgovor, odnosno znak +
nosi 1 bod ako je odgovor zadovoljavajuci, znak - ako nije zadovoljavajuci te znak +/-
ukoliko je odgovor bio poloviéno zadovoljavajuéi. Ukupan broj bodova dijeli se sa 3 (tri
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¢lana Natje€ajnog povjerenstva) i zaokruzuje na jednu decimalu kako bi se dobila rang
lista.

Nakon provedene usmene provjere znanja i sposobnosti kandidata koji su dostavili sve
dokumente i ispunili formalne uvjete iz javnog natjeCaja utvrdena je Rang lista
kandidata prema ostvarenim bodovima na usmenom testiranju (intervjuu):

1. lvana Pernat ostvarila je ukupno 9,3 bodova od mogucih 10 bodova,
2. L. B. Z. ostvarila je ukupno 5,8 bodova od mogucih 10 bodova
3. |. D. ostvarila je ukupno 4,8 bodova od mogucih 10 bodova.

Povjerenstvo je utvrdilo kako su u ovom natjeCajnom postupku sudjelovala tri
prijavljena kandidata, €ije su molbe pravodobne, potpune, i zadovoljavaju formalne
uvjete predmetnog javnog natjecaja.

Povjerenstvo za provedbu javnog natjeCaja razmotrilo je sve pristigle prijave i
prijedloge CetverogodiSnjeg programa rada Centra. Svi kandidati pokazali su visoku
razinu motiviranosti i razumijevanja kulturne uloge Centra, a njihovi su programi bili
sadrzajno kvalitetni i realno usmjereni na daljnji razvoj kulturnog Zivota Grada.

Nakon detaljne analize, prijedlog kandidatkinje Ivane Pernat ocijenjen je kao
najcjelovitiji i najuskladeniji s misijom, vizijom i strateSkim ciljevima Centra. Njezin
program obuhvaca daljnje jaCanje postojecCih kulturnih sadrzaja, suradnju s lokalnim
institucijama, udrugama i obrazovnim ustanovama, te razvoj partnerstva s turisti¢kim
sektorom. Posebno je istaknula inkluzivne prakse, digitalizaciju kulturno-umjetnickih
sadrZaja i suvremene komunikacijske strategije koje doprinose vecoj vidljivosti i
dostupnosti kulture Siroj publici.

Kandidatkinja je kroz dosadasnji rad i vodenje projekata dokazala sposobnost
povezivanja zajednice i uspjeSne realizacije suradniCkih inicijativa. Njezin plan
prepoznat je kao realan, provediv i usmjeren na odrzivi razvoj Centra, uz zadrzavanje
visoke kvalitete programa i ukljuCivanje Sire publike te je sukladno navedenom
ocijenjeno da izabrani program u najvecoj mjeri odrazava smjer u kojem Centar treba
i¢i u narednom razdoblju.

Nakon provedenog intervjua s kandidatima i utvrdene Rang liste kandidata, KLASA:
007-02/25-01/3, URBROJ: 2170-5-04/03-25-19, te nakon razmatranja cjelokupne
natje€ajne dokumentacije, Povjerenstvo je podnijelo I1zvjeS¢e o provedenom postupku
javnog natjecaja za imenovanje ravnatelja Centra, KLASA: 007-02/25-01/3, URBROJ:
2170-5-04/03-25-20.

Clankom 39. Zakona o ustanovama propisano je da se za ravnatelja ustanove moze
imenovati osoba koja ispunjava uvjete odredene zakonom, aktom o osnivanju i
statutom ustanove te da je mandat ravnatelja Cetiri godine ako zakonom, aktom o
osnivanju ili statutom ustanove nije drugacije odredeno. Ista osoba mozZe se ponovno
imenovati za ravnatelja.
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S obzirom da je u natje€ajnom postupku utvrdeno da kandidatkinja Ivana Pernat u
potpunosti ispunjava propisane uvjete javnog natjeCaja, da je Cetverogodisnji plan rada
duznost ravnateljice i provedbu plana rada uspjeSno obaviti, te se Ivana Pernat
imenuje za ravnateljicu Centra za kulturu ,Dr. lvan Kostrenc€ic" na vrijeme od Cetiri (4)
godine.

UPUTA O PRAVNOM LIJEKU:

Protiv ove odluke nije dopustena Zalba, ali se moze pokrenuti upravni spor pred
Upravnim sudom Republike Hrvatske u roku od petnaest dana od dana dostave ove
odluke.

GRADONACELNICA GRADA CRIKVENICE

Ivona Matosi¢ Gasparovic¢ v.r.



